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£)9 Braunschweig — Braunschweigische
Zukunft Landessparkasse
Ein Unternehmen der NORD/LB

GRUNDERPREIS BRAUNSCHWEIG 2020

MUTMACHER

Unternehmen

Name/Firma (mit Gesellschaftsform)

Braunschweig

StraBe, Hausnummer PLZ

Ansprechpartner/Funktion

Telefon
E-Mail Homepage
Branche Griindungs-/Ubernahmedatum
Betriebsiibernahme [ Ja [J Nein Wenn ja, Betrieb besteht seit
Franchise [J Ja [J Nein Wenn ja, welches System?

Geschéftszweck/Leistungsangebot (Kurzbeschreibung):

Unternehmerlin Bei mehreren Griindungsmitgliedern sind die o. g. Daten bitte in der Anlage zu vermerken.

Name, Vorname Geburtsdatum

StraBe, Hausnummer PLZ, Ort

Unternehmensanteil

Beruflicher Werdegang:
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Arbeitsplatze

Anzahl Arbeitsplatze* 2017

2018

2019

2020 (Plan)

Vollzeit
Teilzeit
Saison

Auszubildende

*inkl. Inhaber; Stichtag 31.12. des Jahres

Wirtschaftliche Entwicklung

Angaben in Euro 2017

2018

2019

2020 (Plan)

Umsatz
Gewinn vor Steuern

Eigenkapitalquote

Investitionen

Mutmacher

Warum kdnnte Deine/Eure Griindung anderen Mut machen?
Beschreibe Deine/Eure Unternehmereigenschaft(en) und -persdnlichkeit(en).

Was waren Deine/Eure Griindungsmotivatoren?

Potentiale

Welche Potentiale bietet Dein/Euer Unternehmen, z.B. in den Bereichen Innovation, Schutzrechte, Entwicklungsleistungen,

Dienstleistungen, Liefer- und Leistungsprofil, Marketingkonzept (Marktbeobachtung, Wettbewerbsanalyse):
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Vision

Beschreibe Deine/Eure Vision.
Wo willst Du/wollt Ihr hin und wo bist Du/seid |hrin 2 bzw. 5 Jahren. Was treibt Dich/Euch an?

Unternehmensziel

Welche Ziele stehen fiir Dich/Euch im Vordergrund und wie ist Deine/Eure Strategie, um diese zu erreichen?

Braunschweig

Was macht Dich/Euch besonders fiir Braunschweig?

#dassindwir

Beschreibe Dein/Euer Unternehmen mit aussagefdhigen Hashtags.
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Erkldrung

Die gesetzlichen Anforderungen des Arbeits-/Umweltschutzes werden in meinem/unserem Unternehmen eingehalten.

Ich/Wir versichere(n) die Richtigkeit der gemachten Angaben und der beigefiigten Unterlagen und willige(n) ein, dass
alle angegebenen Personen- und sonstigen Daten — soweit dies zum Zweck der Bewertung der Bewerbung erforderlich ist —
elektronisch verarbeitet, gespeichert und ausgewertet werden dirfen. Die Datenschutzhinweise kénnen unter
www.blskblog.de/gruenderpreis-datenschutzhinweise eingesehen werden.

Die Teilnahmebedingungen habe(n) ich/wir gelesen, akzeptiert und eingehalten.

Vorname(n), Name(n)

Ort, Datum

Unterschrift(en)

Der Bewerbung sind bitte folgende ergdanzende Unterlagen beizufiigen:
Jahresabschluss 2019 (alternativ 2018 zzgl. BWA mit Summen- und Saldenliste 12.2019) sowie aktuellste BWA 2020 mit
Summen- und Saldenliste, Lebenslauf des/der Griinder(s). Falls vorhanden Businessplan, Broschiren, Presseartikel.

Die vertrauliche Behandlung aller Unterlagen ist selbstverstandlich.

Teilnahmebedingungen

Wir freuen uns Giber Bewerbungen von Unternehmen jeder
Branche und Rechtsform, die im Zeitraum vom 01.01.2016 bis
31.12.2018 gegriindet wurden und sich selbst als Mutmacher
fur andere Existenzgriinder sehen. Der rechtliche und tatsachliche
Betriebssitz befindet sich in der Stadt Braunschweig. Das Unter-
nehmen befindet sich nicht in wirtschaftlichen Schwierigkeiten.
Der/die Griinder muss/miissen Mehrheitsinhaber sein.

Es sollen erfolgreiche Existenzgriindungen mit Vorbildcharakter
pramiert werden.

Verfahren

Die Bewerbungsunterlagen sind per E-Mail zu senden an:

gruenderpreis@blsk.de
Einsendeschluss ist der 15. Juli 2020

Alle eingegangenen Bewerbungen werden sorgféltig gepruft und
bewertet. Im Anschluss werden die beispielhaftesten Konzepte
ausgewdhlt und die Bewerber zu einer Wettbewerbsprasentation
vor einer unabhangigen Fachjury eingeladen.

Weitere Auskiinfte erteilt die Braunschweig
Zukunft GmbH unter 0531/470-3452 oder per E-Mail an
wirtschaftsfoerderung@braunschweig.de

Der Wettbewerb ist mit Preisgeldern in Hohe von insgesamt
10.000 Euro dotiert, die an ein oder mehrere Unternehmen
vergeben werden konnen. Die Gewinner kénnen Medialeistungen
der Stroer Media GmbH von insgesamt 15.000 Euro erhalten.
Ein Netzwerk aus Experten unterstiitzt die Sieger mit Beratung
und Coaching.

Die Jury, bestehend aus Vertretern der/des

Braunschweigische Landessparkasse
Braunschweig Zukunft GmbH

NBank

Technischen Universitdt Braunschweig
Arbeitgeberverbande Region Braunschweig e. V.

entscheidet Uiber die Vergabe der Preisgelder. Der Rechtsweg
ist ausgeschlossen. Die Preisverleihung wird im Rahmen einer
offentlichen Veranstaltung stattfinden. Uber die Preistrager
berichten neben den Initiatoren Braunschweig Zukunft GmbH
und Braunschweigische Landessparkasse gegebenenfalls
weitere Medien.
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Anlage

Angaben zu weiteren Griindern bei Bedarf:

Name, Vorname Geburtsdatum
StraBe, Hausnummer PLZ, Ort
Unternehmensanteil

Beruflicher Werdegang:

Name, Vorname Geburtsdatum
StraBe, Hausnummer PLZ, Ort
Unternehmensanteil

Beruflicher Werdegang:

Name, Vorname Geburtsdatum
StraBBe, Hausnummer PLZ, Ort

Unternehmensanteil

Beruflicher Werdegang:

Anlage
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